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Prot. Vedi segnatura Forli, 30/09/2023

Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi. Progetto FOPC04000V
- M4C113.2-2022-961-P-23870 denominato “PROXIMAMorgagni”

CUP: G64D23000880006

OGGETTO: Dispositivo rimodulazione ore del personale per I'attuazione del Progetto PNRR - Fondi Next
Generetion EU — PNRR MA4C1I3.2 Azione 1 Class -Titolo del Progetto: Proxima Morgagni

CUP G64D23000880006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.lgs. Del 31/03/2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”’;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni
operative per definire le modalita di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 —del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 30.1.2025 di approvazione del Programma
Annuale E.F 2025;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 21 febbraio 2023 di approvazione del Progetto
preliminare, denominato “PROXIMAMorgagni”;

che il progetto preliminare & stato inoltrato nella piattaforma Futura in data 23/02/2023 e
gli e stato assegnato il codice identificativo: FOPC04000V - M4C113.2-2022-961-P-23870;

che I’Accordi di Concessione e stato restituito con firma digitale del Coordinatore dell’Unita
di Missione, dott.ssa Simona Montesarchio, in data 18/03/2023;

il decreto prot. n. 5047 del 24/03/2023 di variazione del Programma Annuale 2023 per
I’assunzione in bilancio del finanziamento accordato di € 186.290,76, all’ aggregato A03/06;

la nomina a R.U.P. del Dirigente Scolastico prot. n. 5680 del 05/04/2023

la procedura di nomina del gruppo di progettazione di cui al prot. 5871 del 13/04/2023
relativo al Progetto PNRR in oggetto;

I'affidamento dell’incarico per un monte ore pari a 60 con tariffa oraria lordo stato di Euro
24,55 al Direttore dei SS.GG.AA., dott.ssa Vitali Roberta — in qualita di supporto tecnico e
organizzativo al R.U.P;

il trasferimento a far tempo dal 1 settembre 2023 del Direttore dei SS.GG.AA., dott.ssa Vitali
Roberta presso altro Istituto scolastico con conseguente impossibilita della stessa di
svolgere l'incarico per il monte ore complessivo precedentemente assegnato;

che il Direttore dei SS.GG.AA., dott.ssa Vitali Roberta, ha svolto entro il termine del suo
trasferimento presso altro Istituto scolastico, sull’incarico assegnato in relazione al Progetto
PNRR in oggetto, un numero di ore paria 3;

la necessita di utilizzare il monte ore suddetto per garantire la parziale copertura
dell’attivita prevista e assegnata al Dsga per il supporto tecnico organizzativo al Rup
nell’ambito del Gruppo di Progettazione, e per il completamento del progetto attraverso
un implemento dell’'orario svolto dal Project Manager attraverso un’estensione
dell’incarico;



Visto che al fine di realizzare il milestone previsto nel target & necessario rimodulare le ore del
personale di progetto impiegato

DISPONE

La rimodulazione delle ore del personale secondo la tabella seguente:

n. ore Tariffa oraria Ls Compenso LS
Ore assegnate DSGA | 60 24,55 Euro 1.473,00
Vitali  Gruppo di
progettazione
incarico prot. 5871
del 13/04/2023
Ore svolte DSGA Vitali | 3 24,55 Euro 73,65
Gruppo di
Progettazione al
31/08/2023
Residui da | 57 24,55 Euro 1.399,35
rimodulare

RIMODULAZIONE
IMPORTO DA RIMODULARE Importo residuo
Euro 1.399,35

Totale Ore in 60 Tariffa oraria LS | Compenso LS
rimodulazione  per
estensione incarico 23,22 Euro 1.393,20
Project manager
docente Giano
Donato  prot. N.
14076 del
30/09/2023

Per I'obbligo di trasparenza e di massima divulgazione, tutti i documenti di interesse relativi allo sviluppo del
progetto saranno visibili sul sito web e nella sezione Amministrazione Trasparente dedicata.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco Lega

11 documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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