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AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO
AGLI ISTITUTI SCOLASTICI PROVINCIA FORLI — CESENA
ALLL’ALBO ON LINE

OGGETTO: AVVISO UNICO AD EVIDENZA PUBBLICA DI SELEZIONE RIVOLTO A PERSONALE
INTERNO, PERSONALE DI ALTRE II.SS, ESPERTI ESTERNI PER PERCORSI FORMATIVI E
LABORATORIALI CO-CURRICULARI — D.M.19/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA
la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia

di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo
1997, n. 59;


http://www.iisforlimpopoli.edu.it/



VISTA

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplifica-zione amministrativa";

la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.;

il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitale (GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24)

la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 'anno
finanzia-rio 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il Decreto-Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n.
108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedurey;

il Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitda amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giusti-zia» che, al secondo periodo del comma
1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su
proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle
amministrazioni di cui all'articolo

8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;

il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
di-cembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza” e, in particolare, 'articolo 47;

il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri”;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale del’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio
2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo
all'obiettivo cli-matico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo
di protezione e valorizza-zione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa
della riforma del CUP;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020, n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”

il Decreto del Ministro del’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di
ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e
target;

il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro del’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello
dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori
uffici di livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state
assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in
particolare, 'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani
gestionali, su cui insistono le risorse desti-nate agli interventi in essere previsti dal
PNRR;

la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR,
recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;



VISTE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con
la circo-lare del 29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e
altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per
assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita
della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento
previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo
8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do No
Significant Harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recante
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Diparti-mento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non
arrecare danno significativo al’lambiente (DNSH)”;

la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo
al’ambiente (cd. DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13
ottobre 2022;

la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge
n. 80 del 2021 — Indica-zioni attuative”;

la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero delleconomia e delle finanze,
recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica
per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”

la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione
e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti
complementare — Chiari-menti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in
materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi
PNRR e PNC”;

la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

che I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1
— Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” lindividuazione del Ministero dell'istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare dell'Investimento;

che per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato
adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono
state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione delle
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;



VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTE

il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dal’Unione europea — Next
Generation EU”;

la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha
diramato gli “Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle
azioni di cui al citato decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170;

il decreto del Ministro dell’istruzione prot. MIM m pi.AOOGABMI. Registro Decreti
(R).0000019 del 02-02-2024, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 —

Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dal’Unione europea — Next
Generation EU”;

'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 1.4 — importo finanziamento di € 64.725,37 ;

degli “Orientamenti” per l'attuazione degli interventi nelle scuole Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado “Riduzione Dei

Divari Territoriali E Contrasto Alla Dispersione Scolastica”;

che il PNRR per I'lnvestimento 1.4 ha previsto 'assegnazione di fondi alle istituzioni
scolastiche secondarie di primo e secondo grado per il potenziamento delle
competenze nella fascia di eta 12-18 anni;

che gli interventi sostenuti dallinvestimento 1.4 sono necessari per realizzare gli
obiettivi del PNRR in questo campo e rendere efficaci le iniziative didattiche ed
educative, predisponendo un contesto educativo complessivamente favorevole
all’apprendimento per tutti e, in particolare, per le studentesse e gli studenti con
magagiori difficolta e a rischio di abbandono;

le Istruzioni Operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” prot. n. 58542 del 17 aprile
2024;



che l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1

CONSIDERATO — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” l'individuazione del Ministero dellistruzione e del merito quale
Amministrazione titolare dell’Investimento;

la candidatura presentata da questa scuola di partecipazione all’Avviso Pubblico - Azioni
VISTA di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) in data
27/09/2024;

laccordo di concessione prot. n. 131421 del 01/10/2024, firmato dal Ministero

VISTO dell'istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore
generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e
resilienza, che autorizza I'attuazione del progetto

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’'adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio

VISTO l'articolo 7, commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO lo Schema di regolamento per il conferimento degli incarichi individuali per la selezione
di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 56 del
12/12/2022;

lart. 43 del D.I. n. 129/2018, che consente la stipula di contratto di prestazione d’opera
TENUTO CONTO con esperti per particolari attivita e insegnamenti, per sperimentazioni didattiche
ordinamentali e per 'ampliamento dell'offerta formativa

Nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

EMANA
il seguente avviso per la selezione e il reclutamento dell’ incarico di tutor nellambito del progetto PNRR:
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-47839
TITOLO PROGETTO: - “UN MOSAICO Di E IENZE” CUP: B74D21000680006

Progetto:
“Laboratorio di giornalismo e giornalino di Istituto

Periodo di svolgimento: Gennaio 2025 — Maggio 2025.

con i seguenti compiti:

A-Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.

B- Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione.



C-Monitorare la presenza dei corsisti. * Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla
piattaforma gestionale.
D- Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma

gestionale.
A e . N. Ore .
PERCORSI ATTIVITA edizioni Costo Orario
Progetto:
“Laboratorio di giornalismo e giornalino di
Istituto”
Attivita 1110 Finalita:capacita di decodifica del linguaggio
PERCORSI giornalistico odierno e possibilita di far
FORMATIVI E sperimentare agli studenti coinvolti una : 18 €34.00
LABORATORIALI | particolare esperienza mini redazionale (Lordo Stato)
CO-CURRICULARI | mediante una formula regolata sul rispetto dei
ruoli, e sul corretto svolgimento di consegne
per la realizzazione dim un percorso finale
partecipato e condiviso.

ART. 1 - DESTINATARI

L’avviso é rivolto a:

A) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

B) a seguire, a personale in servizio presso altre 11.SS. (collaborazione plurima);

C) in ultimo, a personale estraneo allamministrazione (esperti esterni).
ART. 2 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE -GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea oppure possedere i
requisiti di cui all’art. 3 del D.M. 22 maggio 2014, n. 353 come modificato dal DM 223/2015, art. 3;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dal’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;




Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

Titoli ed esperienze lavorative

Laurea Punti 15
Diploma di maturita( in alternativa alla laurea) Punti 10
Altra Laurea/diploma- Diplomi specializzazione- corsi Punti 10

perfezionamento- master
Punti2 max p.10

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento Punti 5
Punti 1 — n.5 max

Certificazioni informatiche /linguistiche riconosciute
Punti 5-n.2 max
Corsi informatica —corsi lingua straniera

p-1 maxn.2
Esperienze lavorative/professionali max
Esperienza di esperto/Tutor in progetti finanziati dal Punti 15

Fondo Sociale Europeo (PON, POR, P.N. e PNRR)
Punti 3 — n.5 max

Buona conoscenza delle piattaforme informatiche | Punti 15
ministeriale per la gestione dei progetti
(INDIRE- FUTURA PNRR-SIDI ecc.)
Punti 5 x piattaforma

Anzianita di servizio presso istituzioni scolastiche Punti 5
Punti 1-n.5 max

ART. 3 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da ALLEGATO
A, corredata da curriculum vitae in formato europeo e scheda di autovalutazione (ALLEGATO B).

Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica dovranno
pervenire in busta chiusa, a pena di esclusione, con le modalita di seguito indicate, entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 19 dicembre 2024 all’ufficio Protocollo dell'Istituto di Istruzione superiore PARTUSI - Viale
Matteotti 54 CAP 47034, citta Forlimpopoli (FC), con recapito

-per posta raccomandata- -a mano -tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo:
fois00200t@pec.istruzione.it.- posta PEO fois00200t@istruzione.it

All'esterno della busta contenente la domanda sara necessario specificare “Candidatura attivita PERCORSI
FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI - Edizione LABORATORIO DI GIORNALISMO”.


mailto:fois00200t@pec.istruzione.it.-
mailto:fois00200t@istruzione.it

L'Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati allinvio della domanda oggetto del presente
avviso.

Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma
conservate agli atti della scuola. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e
comunque non conformi alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno
'automatica esclusione della procedura.

ART. 4 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente
alla scadenza prevista dal presente avviso. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra
selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico
esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.iisforlimpopoli.edu.it

Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

ART. 5 - ATTRIBUZIONE INCARICO (DURATA)

L’attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento ad personam in base alla normativa vigente.
Lincarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la
realizzazione dell'Investimento.

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario anche extracurriculare per
un massimo di n. 18 ore soggette a rendicontazione.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivitd conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della
prestazione

La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione
scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’'Investimento previsto per il 15 Settembre 2025.

ART. 6- COMPENSI

La prestazione professionale sara retribuita come da piano finanziario stabilito dallo specifico investimento:

€ 34,00 (Lordo Stato) per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Sul compenso, da corrispondere in
proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet), saranno applicate le ritenute
assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

ART. 7- DECADENZA, RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

ART. 8- CONTROLLI
L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 D.P.R. n. 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto
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dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta 'immediata interruzione del rapporto con I'lstituto.

L’Istituto scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera raccomandata, in
caso di inadempimento degli obblighi derivanti dal contratto stesso. In caso di risoluzione del contratto,
'amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

ART. 9 - FACOLTA DI RECESSO E NOTE LEGALI

Ai sensi dell'art. 2237 del Codice civile I'lstituto Scolastico ha facolta di recedere dal contratto in qualsiasi
momento e per qualsiasi motivo. Quanto non espressamente previsto dal contratto & regolato dagli artt. 2229
e seguenti del Codice civile in quanto applicabili. In caso di controversie il foro competente ¢ il tribunale di Forli
e/o sue articolazioni istituzionali e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’'uso, sono a carico del
contrattista.

ART. 10- TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI
In caso di contratto stipulato direttamente con persona fisica, anche nell'ipotesi del rilascio di parcella o fattura

emessa in qualita di professionista, non si applicano le norme relative alla tracciabilita di cui alla Legge
13/08/2010, n. 136 modificata dalla Legge n. 217/2010 di conversione del D.L. n. 187/2010.

ART. 11 - FATTURAZIONE ELETTRONICA

Nel caso in cui il contraente rilasci fattura, anche sotto forma di nota, conto, parcella e simili, ai sensi del D.L.
n. 55/2013 Ministero Economia e Finanze, 'emissione, la trasmissione, la conservazione e 'archiviazione di
tali fatture nei rapporti con la scuola deve essere effettuata esclusivamente in forma elettronica, nel rispetto
delle specifiche tecniche reperibili sul sito www.fatturapa.gov.it.

A tale fine si comunichera il numero del Codice Univoco dell’ufficio attribuito a questa Istituzione scolastica.

ART. 12 - TRASPARENZA E CURRICULUM VITAE

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 'amministrazione scolastica & tenuta a pubblicare i curriculum Vitae
dei partecipanti a bandi a selezione sul sito web istituzionale. Tale pubblicazione & anche presupposto della
liquidazione dell'incarico. Si informa quindi che i dati personali degli incaricati, compresi i dati dell'incarico e
'ammontare del compenso, saranno oggetto di diffusione tramite pubblicazione sul sito web in adempimento
al gia menzionato obbligo di legge.

Con le “Linee guida in materia di trattamento dei dati personali, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per modalita di pubblicita e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da altri enti
obbligati”( doc. web n. 3134436) registro dei provvedimenti n. 243 del 15 maggio 2014, punto 9.A, il Garante
della Privacy ha dato indicazioni che, al fine di evitare la pubblicazione di dati personali eccedenti e non
pertinenti, gli interessati sono chiamati a predisporre il proprio curriculum in vista della sua pubblicazione per
le menzionate finalita di trasparenza. In tale prospettiva, sono pertinenti le informazioni riguardanti i titoli di
studio e professionali, le esperienze lavorative, nonché ulteriori informazioni di carattere professionale mentre
non devono formare oggetto di pubblicazione, e quindi non riportati nel CV, dati eccedenti quali recapiti
personali, indirizzo di domicilio, indirizzo di posta elettronica, codice fiscale, numero di telefono e/o di fax,
hobby ecc... Gli interessati hanno la possibilita di aggiornare periodicamente il proprio curriculum ai sensi
dell’'art. 7 del Codice 41 evidenziando gli elementi oggetto di aggiornamento. | candidati sono quindi chiamati
a predisporre il proprio curriculum, in vista della sua pubblicazione sul sito internet di questa scuola, depurato
di ogni informazione non necessaria ai fini della privacy, come sopra elencati, da consegnare alla scuola in
formato elettronico.

ART. 13 - MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

Gli accessi agli atti della presente selezione saranno consentiti ai soli soggetti partecipanti ai sensi e per gli
effetti di quanto disciplinato della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241 art. 3 — differimento — comma 3 del
D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione di tutte le attivita di procedimento amministrativo.

| concorrenti hanno diritto di avanzare richiesta di accesso informale agli atti del procedimento attraverso
visione, direttamente in segreteria, ovvero di accesso formale mediante estrazione di copia. Tale diritto si
esercita su richiesta scritta con rimborso del costo della riproduzione mediante applicazione di marche (L. n.
241/90 e ss.mm. e art. 13 D.L.gs n. 163/2006).
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ART. 14 - NORME DI SALVAGUARDIA

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018
Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni
Scolastiche”.

ART. 15 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti dell’'art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & Plstituto di Istruzione superiore P.Artusi Forlimpopoli rappresentato dal
Dirigente Scolastico pro-tempre MARIELLA PIERI;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € la Societa S. & L. Sicurezza e lgiene nei Luoghi di Lavoro
S.R.L. con sede in Ravenna via G. Bovini n. 41/43 rappresentata dal Legale Rappresentante dott. Mario
Padroni e-mail pec: certi@pec.sicurezzaoggi.com

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato € responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

ART.16 - PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito web,allAlbo pretorio on line e nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi e Contratti

ART.A7

Ai fini della presente selezione, a norma dell’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della legge n. 241 del 7
agosto 1990, il Responsabile Unico del Procedimento € il Dirigente Scolastico Prof.ssa Mariella Pieri.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Mariella Pieri

firmato digitalmente

Allegati:

e Allegato A) - istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo
debitamente sottoscritto e documento di identita in corso di validita;

* Allegato B) - scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta;

 Allegato C Informativa Trattamento dati
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Tel. 0543740744

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-47839
TITOLO PROGETTO: - “UN MOSAICO Di ESPERIENZE ”
CUP: B74D21000680006

AL DIRIGENTE
SCOLASTICO IIS ARTUSI
FORLIMPOPOLI

AVVISO SELEZIONE TUTOR - ATTIVITA 1110 - MODULO LABORATORIO DI GIORNALISMO

ALLEGATO A

Nome Cognome

Luogo e data di nascita

Nazionalita

Codice fiscale

Residenza

Telefono cellulare

Indirizzo e-mail

qualifica

CHIEDE

di potere partecipare alla selezione per titoli per il conferimento di incarico di:

1 TUTOR
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445,
consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal
Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita di:
o  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
o  godere dei diritti civili e politici;

i non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili € di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

o  non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

i non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n.
39/2013;

o non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013;

o  essere in possesso dei requisiti previsti del presente avviso;

o  aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto

Allega alla presente

Scheda di autovalutazione (Allegato B);
Curriculum vitae

[l/la sottoscritto/a, ai sensidel D.Lgs 196/2003 e del regolamento UE/679/2016, autorizza I'lstituto
al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza di partecipazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali previsti dalla corrente normativa nazionale ed europea in materia
di trattamento di dati personali.

Data firma
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-47839
TITOLO PROGETTO: - “UN MOSAICO Di ESPERIENZE ”
CUP: B74D21000680006

AL DIRIGENTE
SCOLASTICO IIS ARTUSI
FORLIMPOPOLI
ALLEGATO B GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI
CANDIDATO
Titoli ed esperienze lavorative A CURA DEL PUNTEGGIO
CANDIDATO ATTRIBUITO
COMMISSIONE
Laurea
Punti1s e

Diploma di maturita( in alternativa alla
laurea) | e

Punti 10

Altra Laurea/diploma- Diplomi
specializzazione- corsi | e sss————————s
perfezionamento- master

Punti2 max p.10

Partecipazione a corsi di formazione o
aggiornamento
Punti 1 — n.5 max
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Certificazioni informatiche
llinguistiche riconosciute
Punti 5—n.2 max

Corsi informatica —corsi lingua
straniera
p-1 max n.2

Esperienze lavorative/professionali

Esperienza di esperto/Tutor in progetti
finanziati dal Fondo Sociale Europeo
(PON, POR, P.N. e PNRR)

Punti 3 — n.5 max

Buona conoscenza delle piattaforme
informatiche ministeriale per la gestione
dei progetti

(INDIRE- FUTURA PNRR-SIDI ecc.)
Punti 5 x piattaforma

Anzianita di servizio presso istituzioni
scolastiche Punti 1-n.5 max




ALLEGATO C

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento
Europeo 679/2016, per il trattamento dei dati personali.

Spett.le Candidato,

secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei
dati personali”’) e del Regolamento Europeo 6 7 9 / 2016 (GDPR), nel seguito indicato sinteticamente come
“‘Regolamento”, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sara improntato ai principi di liceita e
trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni
sul trattamento dei dati:

Tutti i dati da Voi forniti, nellambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno trattati
esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle relative all'istruzione ed alla
formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita relative alla
conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, cosi come definite
dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 129/2018 e le
norme in materia di contabilita generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, D. Igs
50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni);

Il conferimento dei dati richiesti &€ obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto;
I'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei
contratti;

Il trattamento sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza
indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati secondo le
indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi
e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli
archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali;

| dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, anche
se raccolti non presso [I'lstituzione scolastica ma presso il Ministero dell'lstruzione e le sue articolazioni
periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali;

| dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni di
legge e di regolamento;

Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Mariella Pieri dell'lstituto d’Istruzione Superiore P.
Artusi — con sede in V.le Matteotti, 54 — 47034 Forlimpopoli FC, tel. 0543740744, e-

mail fois00200t@istruzione.it pec mail fois00200t@pec.istruzione.it , in carica pro tempore, in qualita di
soggetto che effettua le verifiche.

Il Responsabile della protezione dei dati personali € contattabile ai seguenti recapiti: € la Societa S. & L.
Sicurezza e Igiene nei Luoghi di Lavoro S.R.L. con sede in Ravenna via G. Bovini n. 41/43

rappresentata dal Legale Rappresentante dott. Mario Padroni e-mail pec: certi@pec.sicurezzaoggi.com

Firmato IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Mariella Pieri

Per presa visione e accettazione

Data

Firma
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